
“Kontinuiranom institucionalnom saradnjom do održivih 
radnih mjesta u Bijeljini”

GRAD BIJELjINA
Odsjek za lokalni ekonomski razvoj i 

evropske integracije



Ukupna vrijednost
Projekta (bez PDV-a):
412.791,87 BAM

Donatorska sredstva:
352.328,31 BAM
Učešće Grada:
60.463,56 BAM

Projekat se realizuje u okviru šireg projekta podrške lokalnim partnerstvima za
zapošljavanje u BiH, koji finansira Evropska unija, a sprovodi Međunarodna
organizacija rada (ILO) u BiH.



Partneri

Grad Bijeljina – Odsjek za lokalni ekonomski razvoj i evropske integracije je glavni 
implementator Projekta

JU Zavod za zapošljavanje RS – Biro 
Bijeljina

JU Tehnička škola “Mihajlo Pupin” 
Bijeljina

Privredna komora Republike Srpske –
Područna privredna komora

Bijeljina

Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina, 
Univerzitet Istočno Sarajevo

“Steco centar” DOO
Kojčinovac - Bijeljina

“Mega drvo” DOO
Bijeljina



Cilj projekta 

Projektom je predviđeno unapređenje tržišta rada kroz partnerski odnos u skladu sa potrebama privrede kao i unapređenje
zapošljavanja aktivnih tražilaca posla kroz obuku/prekvalifikaciju i samozapošljavanje sa fokusom na ranjive grupe
nezaposlenih lica (žene, mladi i stariji od 45 godina, povratnici i raseljena lica).

Cilj projekta je da se smanji stopa nezaposlenosti u Bijeljini, kroz razvoj
institucionalnog okvira partnerstva za razvoj ljudskih potencijala na nivou
Grada Bijeljina i jačanje kapaciteta lokalnih aktera za razvoj i sprovođenje
mjera aktivne politike tržišta rada putem partnerstva između civilnog, javnog i
privatnog sektora.
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Prekvalifikacija/obuka aktivnih
tražilaca posla za poznate
poslodavce, usklađivanjem i
poboljšanjem vještina radne
snage u skladu sa potrebama
privrede.

Rezultat:
Sprovedena
obuka/prekvalifikacija
deficitarnih kadrova i osigurano
zapošljavanje kod poznatih
poslodavaca)

Jačanje preduzetništva kroz
podsticanje samozapošljavanja i
preduzetničku obuku;
podsticanjem formalnih opcija za
zapošljavanje žena, mladih i
grupa koje teško nalaze
zaposlenje.

Rezultat:
Obezbijeđena podrška
samozapošljavanju kroz
podsticajna sredstva i set
preduzetničkih obuka



“Program osposobljavanja za 
operatera na CNC mašinama za 

obradu drveta”
Easy to change colors, photos and Text.  

Teoretski dio obuke izvodio se u JU Tehnička škola
„Mihajlo Pupin“, a praktični dio u privrednim
subjektima „STECO CENTAR“ d.o.o. i „MEGA
DRVO“ d.o.o.

Svim polaznicima praktičnog dijela obuke su bili
plaćeni troškovi prevoza i toplog obroka, ljekarski
pregled kao i osiguranje radnika od povrede na
radu.



JU Tehnička škola 
“Mihajlo Pupin” 

Bijeljina

U okviru projekta izvršena je i nabavka CNC
obradnog centra (školska mašina) za
obavljanje praktične nastave u JU Tehnička
škola „Mihajlo Pupin“ Bijeljina, ukupne

vrijednosti 59.400,00 KM bez PDV-a, čime se
stvaraju uslovi za dugoročno stvaranje
kvalitetnog stručnog kadra iz oblasti obrade
drveta, ali i metala.



“Mega drvo” 
d.o.o .

Bijeljina



“Steco centar” 

d.o.o .

Bijeljina



Podaci Zavoda za zapošljavanje Bijeljina

Sertifikovani CNC 
operateri

42 8

Ukupno: 50

Aktivni tražioci posla

Muški
pol

Ženski 
pol

Ukupno

19 4 23

Pasivni tražioci posla

Muški
pol

Ženski 
pol

Ukupno

5 0 5



Podaci Zavoda za zapošljavanje Bijeljina
Zaposleno

Zaposleno

Muški
pol

Ženski 
pol

Ukupno

15 4 19



CNC prekvalifikacija/obuka kroz finansije

1.1.2.2.
Asistent za teoretsku 

obuku

5.315,39 BAM

Tehnička škola dobila 
CNC mašinu

59.400,00 BAM

6.2.5.
Troškovi praktične obuke 

kod poslodavca

19.558,00 BAM

1.1.2.3. 
Asistent za praktičnu 

nastavu – privatni 
partneri

1.342,24 BAM

6.2.5.
Troškovi praktične obuke 

kod poslodavca

19.549,11 BAM

1.1.2.3. 
Asistent za praktičnu 

nastavu – privatni 
partneri

1.342,24 BAM



CNC prekvalifikacija/obuka kroz finansije

6.2.2.
Troškovi prevoza

6.2.1.
Troškovi toplog obroka

12.157,21 BAM 3.512,00BAM



Preduzetnička obuka
Preduzetničku obuku je realizovao Fakultet poslovne ekonomije Bijeljina.

Modul III: Biznis plan

Modul IV: Poslovno sajetovanje i 
računovodstvo

Add Contents Title

Modul I: Poslovna korespondencija

Add Contents Title

Modul II: Poslovna informatika

5.7.2.
Obuka i mentorstvo od strane FPE

23.995,50 BAM



Na Javni poziv se prijavila 21 osoba

1 Javni poziv

19 uspješno prošlo teoretsku obuku

19 kandidata

15 kandidata je prezentovalo svoje biznis 
ideje Komisiji i  sa njima je obavljen intervju

15 biznis planova
03

12 najboljih biznis ideja dobilo bespovratna
finansijska sredstva

4.000 EUR

04

Ukupno: 48.000,00 EUR 
bespovratnih finansijskih 
sredstava za registraciju i 

pokretanje sopstvenog 
biznisa.

3 9



Potpisivanje Ugovora i uručenje sertifikata

Biznis ideje koje su kandidovali najbolji polaznici preduzetničke obuke su raznovrsne i odnosile su se na 
plasteničku proizvodnju povrća, podizanje zasada maline, prozvodnju namještaja od paleta, pružanje pravnih 

usluga, osnivanje specijalizovanih ugostiteljskih objekata, izradu tradicionalnih rukotvorina, krojačku
djelatnost.



Savjet za zapošljavanje i 
obrazovanje Grada Bijeljina

Osnovana Radna grupa za 
zapošljavanje i obrazovanje 

u sastavu Privrednog 
savjeta Grada Bijeljina

14.06.2018.

Osnovan Savjet za zapošljavanje i obrazovanje 
Grada Bijeljina

11.05.2017.

Došlo je do izmjene i 
dopune u članstvu Savjeta 
za zapošljavanje i 
obrazovanje

27.07.2017.

Obuka za članove Savjeta
28. i 30.11. i 01.12.

Studijska posjeta – Grad 
Šabac

03-05.06.2018.



Savjet za zapošljavanje i obrazovanje Grada Bijeljina



Odsjek za LER i EI će vršiti monitoring 
finansijskih i narativnih izvještaja 12 
novih preduzetnika

Monitoring

Završna konferencija i promocija 
aktivnosti i rezultata Projekta.

Promocija Projekta

Predstavnici Odsjeka će obići privrednike 
i prezentovaće im rezultate Projekta.

Cilj – zapošljavanje sertifikovanih CNC 
operatera

Sastanci sa privrednicima

Aktivnosti u narednom periodu

Gradonačelnik Grada Bijeljina je 
osnovao novo tijelo, koje će intezivnije da 

radi na pitanjima obrazovanja i 
zapošljavanja.

Cilj – redovni sastanci i sprovođenje 
aktivnosti u okviru svog djelokruga rada.

Sastanci Radne 
grupe

Fakultet poslovne ekonomije će 
izabranim korisnica finansijskih 

sredstava pružiti mentorstvo i stručnu 
pomoć.

Mentorstvo od strane FPE



Efekti i održivost

Ojačani kapaciteti za obavljanje stučne prakse u JU Tehnička škola “Mihajlo
Pupin” (nabavljena CNC mašina) i JU Tehnička škola “Mihajlo Pupin” u
2018/2019. godini organizuje prekvalifikaciju za zanimanje CNC operater.
Obučeno 50 sertifikovanih CNC operatera.

Registrovano 12 novih pravnih lica, sopstvena preduzetnička djelatnost,
koji planiraju da prošire djelatnost i zaposle još radnika. Ukupno je
zaposleno 16 i trenutno su aktivni Javni pozivi za posao za zapošljavanje tri
osobe kod lica koja su dobila bespovratna sredstva.

Radna grupa za zapošljavanje i obrazovanje – partnerstvo između civilnog,
javnog i privatnog sektora, koordinacija procesa izrade lokalnih politika
zapošljavanja u skladu sa potrebama privrede.

UKUPNO JE ZAPOSLENO 35 OSOBA.



Gradska uprava Grada 
Bijeljina

Odsjek za lokalni 
ekonomski razvoj i 

evropske integracije

HVALA NA 
PAŽNjI!

https://www.facebook.com/BijeljinaDevelopment/

bijeljina_development
055/233-132
055/233-159
055/233-169

bijeljina.development@gmail.com

https://twitter.com/LEDEIBijeljina


