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Zavr{ena obuka za pisawe
projekata

Uru~ewem sertifikata za 24
polaznika iz devetnaest preduze}a
sa podru~ja Grada Bijeqina, danas je
zavr{ena trodnevna besplatna
obuka za pisawe prijedloga projeka-
ta i razvoj poslovnog plana. Obuku

su organizovali Gradska uprava i
USAID/Sida Projekat unapre|ewa
lokalnog razvoja (GOLD), uz
podr{ku predava~a iz GOLD-a,
Ekonomskog fakulteta iz Br~kog i

"Sberbanke".
Polaznici su imali priliku da

dobiju znawa za pisawe kvalitetnih
prijedloga projekata na osnovu kojih
}e biti mogu}e dobiti kreditna, kao
i sredstva iz fondova Evropske

unije i drugih donatora.
Interesovawe preduze}a za obuku je
bilo veliko, pa je u planu da se ova
obuka ponovi, kao i da se, u saradwi
sa Zavodom za zapo{qavawe, odr`i

sli~na obuka za nezaposlene mlade
ekonomiste, s obzirom da }e ovi
fondovi, uporedo sa
pribli`avawem BiH Evropskoj
uniji, biti sve dostupniji, a oblasti
za koje }e biti mogu}e aplicirati
}e biti sve raznovrsnije.

Uru~uju}i sertifikate
polazniciima obuke, gradona~elnik
Bijeqine Mi}o Mi}i} je ocijenio
da je ovaj projekat nastavak dobre
saradwe sa GOLD projektom u ciqu
poboq{awa privrednog ambijenta i
stvarawa novih radnih mjesta:

- Polaznici su bili obrazovani i
uglavnom mladi qudi. Na wima je da
ste~ena znawa primijene u praksi i
privuku sredstva u preduze}a u koji-
ma su zaposleni. Ovaj seminar je
samo jedan vid podr{ke koju lokalna
uprava pru`a poslovnoj zajednici,
jer vjerujemo da je obrazovana radna
snaga jedan od najve}ih potencijala
svakog dru{tva, zakqu~io je
gradona~elnik Mi}i}. 

Na obuci su u~estvovali pred-
stavnici preduze}a "Raki} komerc",
"Pansion-Bn", "Virtus", "Kiko",
"Sava Semberija", "Kompanija
Mihajlovi}", "Alfa i Omega",
"Instel", Pekare "Aleksa",
Gradske zanatso-preduzetni~ke
komore Bijeqina, Pekare
"Bodaksko", "Buk promet",
"Elmont", "PGP graditeq",
"Neutron", "Hepi travel", "Flet
distrikt", Im kompjuters" i
Zemqoradni~ke zadruge "Agrar".

Lak{e do sredstava iz evropskih fondova
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U klanici bijeqinskog preduze}a
"Mesoprodukt" u proteklih devet
mjeseci odko{teno je tri hiqade i
800 tona june}eg mesa koje, nakon

prerade, mesna industrija "Posu{je"
izvozi za Tursku.

Posao odko{tavawa i pakovawa
mesa u "Mesoproduktu" uspje{no je

zavr{en dva mjeseca prije
predvi|enog roka, a za
deseto~asovno radno vrijeme kroz
pogone klanice prolazilo je i do 100

bikova. Na odko{tavawu june}eg
mesa u ovom bijeqinskom preduze}u
radilo je 60 qudi, a cjelokupan posao
nadgledali su veterinari iz Turske.

Omogu}en i organizovan plasman
govedine u Tursku dobra je poslovna
prilika i za doma}e uzgajiva~e juna-
di. Ugovor sa Turskom o plasmanu
mesa potpisan je na rok od godinu
dana, a sude}i po ispo{tovanim
rokovima i obavezama koje su na
po~etku posla preuzeli doma}i uzga-
jiva~i, izvijestan je nastavak sarad-
we.

Zbog nemogu}nosti kori{tewa
drugih transportnih puteva, avions-
ki prevoz, iako znatno skupqi od
drumskog i morskog, pokazao se kao
najefikasniji u ovom poslu.

U narednoj godini tr`i{te
Turske je otvoreno za jo{ 16.000 tona
june}eg mesa iz Bosne i Hercegovine,
a BiH je jedina zemqa iz regiona
kojia ima mogu}nost plasmana mesa u
ovu evroazijsku dr`avu.
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Doma}a govedina za tursko tr`i{te

Planta`e qe{nika i aronije u
Zagonima

Na planta`ama qe{nika
porodice Savi} u Zagonima, na dva
hektara zemqi{ta zasa|eno je 1400
sadnica ovog ora{astog vo}a, od ~ega
je 900 sadnica zasa|eno 2009. godine,
a preostalih 500 stabala je ovogo-
di{wi zasad.

Miladin Savi} vlasnik planta`a,
isti~e da se opredijelio za uzgoj
qe{nika jer ovo vo}e dobro uspijeva
na na{em zemqi{tu, ima `ivotni
vijek oko 70 godina, a ne smetaju mu
ni kasni mrazevi ili niske tempera-
ture.

Zbog toga {to ne tra`i nikakvu
posebnu za{titu, na ovoj planta`i
za{tita sadnica je ~isto biolo{ka,
odnosno prirodna. Savi}i sami
pripremaju sredstva za za{titu i na
taj na~in u{tede znatno vi{e novca
nego da koriste klasi~nu hemijsku
za{titu, a pri tome plodovi nisu
zatrovani hemikalijama.

Obzirom da qe{nik ulazi u
komercijalni rod nakon {est godi-

na, Savi}i su tek ove prodali jedan
dio roda, dok su drugi dio ostavili
za dobijawe uqa iz ploda qe{nika, a
nakon ~i{}ewa qusku koriste za
proizvodwu peleta za ogrev.

Pored planta`nog uzgoja

qe{nika, u ovom doma}instvu se od
2011. godine bave uzgojem aronije.
Trenutno posjeduju 1200 sadnica ovog
bobi~astog vo}a. 

- Ovoj biqci odgovara kiselo i
siroma{no zemqi{te kakvo je u
Zagonima. 

Aroniji ne smetaju kasni mrazevi
i, kao i qe{wak, ne tra`i posebnu
za{titu. Ulazi rano u rod i ra|a

stabilno svake godine, a od ove
sibirke borovnice hladnim preso-
vawem dobijamo mati~ni sok, isti~e
Savi}.
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Dok jo{ traju gra|evinski i insta-
laterski radovi u objektu,
izgra|enom krajem sedamdesetih god-
ina pro{log vijeka, u razgovoru sa
Milicom Vulovi} Koren

poku{avamo da pove`emo ,,staru i
novi sliku" ovog poznatog bijeqin-
skog hotela, koji je nekada krasio i
najqep{e bijeqinske razglednice.
Nakon renovirawa i dogradwe,
odnosno kompletne adaptacije, hotel
,,Drina" }e zadr`ati staro ime, ali

}e sve drugo u hotelu biti promi-
jeweno i osavremeweno. Renovirani
hotel na ugostiteqsko - turisti~kom
tr`i{tu pozicionira}e se sa pre-
poznatqivim sloganom:,,Tradicija se

nastavqa", ka`e Milica Vulovi}
Koren.

- @elimo hotelu vratiti stari
,,sjaj" u novom ruhu, sa bezbroj novih i
izmijewenih sadr`aja. Bijeqina
zaslu`uje da ima gradski hotel sa
~etiri zvjezdice. Hotel }e raspola-

gati sa 37 soba, od ~ega }e 24 sobe
biti dvokrevetne, u osam dvokrevet-
nih soba gosti }e imati mogu}nost
kori{tewa pomo}nog le`aja, a hotel
}e raspolagati i sa pet apartmana".

Milica Vulovi} Koren ka`e da }e
hotel ,,Drina" raspolagati sa novom
salom za seminare, kapaciteta 200
gostiju, banket i kongresnom salom
za ~ak 600 gostiju. Svaka sala }e
imati i svoj poseban ulaz.

- Hotel }e imati na raspolagawu
sale u kojima }e se mo}i organizo-
vati proslave mature, svadbe, semi-
nari, kongresi, ali i zanimqive
izlo`be, kwi`evne ve~eri i sve
druge zna~ajne kulturne i sportske
manifestacije od zna~aja za grad.
Ono {to je novo, to je velnes - centar
sa finskom suvom i parnom saunom,
toplom klupom (tepidarium), xakuzi-
jem i solarijumom, koji }e mo}i
koristiti i gosti koji trenutno ne
borave u hotelu. Hotel }e imati i
svoj frizerski salon ,,Milan", u
kome }e raditi jedan od najboqih
frizera u Bijeqini, zato {to gosti-
ma `elimo obezbijediti najboqu
uslugu".

Milica Vulovi} Koren ka`e da je
vlasnik hotela, osim zna~ajne inves-
ticije u objekat i opremu, posebnu
pa`wu posvetio investirawu u
zaposlene radnike.

- Anga`ova}emo timove stru~nih
qudi koji }e izvr{iti obuku i
edukaciju radnika u velnes - centru,
na recepciji, ali i obuku kuvara,
{ankera i konobara. Stiglo nam je
vi{e od 1.000 radnih biografija
zainteresovanih kandidata, mladih
qudi koji su zavr{ili i fakultete,
za rad u hotelu ,,Drina". Svi oni }e
biti pozvani na razgovor, a

Bijeqina dobija hotel sa
~etiri zvjezdice

HOTEL ,,DRINA,, U FAZI RENOVIRAWA I DOGRADWE

 Sve~ano otvarawe renoviranog modernog hotela u Bijeqini bi}e prolongirano,
te }e, umjesto za Novogodi{we praznike, kako je bilo najavqeno, hotel ,,Drina"
biti otvoren do kraja februara naredne godine, potvrdila je za ,,Semberske
novine" Milica Vulovi} Koren, glavni menaxer hotela ,,Drina", sada u vlasni{tvu
privatnog preduze}a ,,Minerva" DOO, ~ija tradicija se`e sve do 1892. godine, kada
je na lokaciji Autobuske stanice izgra|en hotel sa istim imenom

Hotel ,,Drina" }e na svom meniju imati specijalitete interna-
cionalne i nacionalne kuhiwe, koje }e pripremati vrhunski kuvar.
Ina~e, Milica Vulovi} Koren, glavni menaxer hotela, do sada je
pro{la, kako ka`e, najboqu, ~uvenu ,,zlatiborsko - slovena~ku" {kolu
hotelijerstva, bila je i PR menaxer i menaxer prodaje u hotelijerstvu,
a vodila je i dva hotela. Iskustvo koje }e prenijeti na budu}i
hotelijersko - ugostiteqski tim bijeqinske ,,Drine" bi}e izuzetno
korisno i neprocjewivo.

Specijaliteti internacinalne 
i nacionalne kuhiwe
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odabra}emo duplo vi{e kandidata za
predvi|ene radne pozicije, kako
bismo kroz probni tromjese~ni rad,
od ~etiri sata dnevno, za koji }e rad-
nici biti pla}eni, do{li do najbo-
qih rje{ewa".

Na{a sagovornica ka`e da }e u
novom hotelu biti ispo{tovane sve
neophodne procedure i standardi
koji va`e u savremenom hotelijer-
stvu, da bi se obezbijedio neophodni
hodogram rada i pona{awa u hotelu
sa ~etiri zvjezdice.

@eqa vlasnika i menaxmenta je da
se na ovaj na~in privuku i turisti u
Bijeqinu, te da se hotel ,,Drina"
uklopi u jedinstvenu ugostiteqsko -

turisti~ku ponudu ove regije.
- Predvi|eno je da se za po~etak

zaposli tridesetak radnika, a
pove}awem kapaciteta i obima
posla nastoja}e se da taj broj bude i
ve}i. Za svaku radnu poziciju odabi-
ra}emo dvostruko ve}i broj radnika
od predvi|enog broja, kako bismo
kroz obuku dobili  najboqe radnike
za svako radno mjesto. U ovakvim
poslovima ~esto je boqe primiti
radnike bez iskustva, koji `ele
u~iti i napredovati, nego radnike s
iskustvom koji nisu spremni da mije-
waju svoje ste~ene navike. 

@elimo da promijenimo i
ustaqeno mi{qewe da su ,,radnici

tro{ak za poslodavca", jer oni
treba da budu investicija za svako,
pa i ovo preduze}e. Ukoliko budu
zadovoqni radnici, bi}e zadovoqni
i gosti".

Milica Vulovi} Koren ka`e da }e
na petom spratu dogra|enog hotela
biti smje{ten i ,,Rotari klub" koji
svoje sastanke organizuje ~etvrtkom. 

Kao generalni menaxer hotela,
ka`e da je nai{la na razumijevawe i
gradskih vlasti i svih nadle`nih
institucija i slu`bi, koje su istin-
ski zainteresovane da Bijeqina
dobije reprezentativan i savremen
hotel.

Ciq je obezbijediti
samoodr`ivost

POSLOVNI POTEZI POQOPRIVREDNOG DOBRA ,,SEMBERIJA,,

 U vru}u fotequ direktora jednog od najstarijih, trenutno i jedino
Poqoprivrednog dobra u Republici Srpskoj, PD ,,Semberija" koje je u ve}inskom
vlasni{tvu RS, po~etkom oktobra ove godine imenovan je Stevan Trivkovi}, mag-
istar poqoprivrednih nauka

Na po~etku svog mandata, kao i u
svakom preduze}u, ka`e Trivkovi},
nova uprava i novo rukovodstvo

izvr{ilo je analizu trenutnog
stawa, kako bi moglo definisati
prioritete i poslovne poteze koje
}e preduzimati u narednom periodu.

- Na{a djelatnost je ratarska i
sto~arstva proizvodwa. Ciq i
poslovodstva i radnika je da se u
narednom periodu obezbijedi
samoodr`ivost, profitabilnost i
sigurno privre|ivawe. Da bi se
ciqevi ostvarili, u narednom peri-
odu moramo smawiti tro{kove
poslovawa preduze}a i pove}ati
obim proizvodwe. Da bismo to ost-
varili, moramo maksimalno uposli-
ti instalisane kapacitete. Privo-
dimo kraju radove na izgradwi nove
staje sa izmuzi{tem na na{oj farmi,
u koju je investirano oko 1,5 mil-
iona konvertibilnih maraka. To }e
nam omogu}iti profitabilniju i
stabilniju proizvodwu".

Trivkovi} ka`e da su u me|uvre-
menu nabavqene i steone junice,
kako bi se obezbijedio i pasminski
sastav i proizvele dogovorene
koli~ine mlijeka u godinama koje su
pred nama.

- Sa novim objektom obezbje|ujemo
uslove za izvoz mlijeka u Evropsku
uniju, posredstvom dubi~kog

,,Mlijekoprodukta". U me|uvremenu
smo obavili sjetvu p{enice, je~ma i
uqane repice na 1.384 hektara.
Ostalo nam je oko 1.100 hektara za
proqe}nu sjetvu. Ukupno
raspola`emo sa oko 2.455 hektara
zemqi{ta. Trenutno imamo 215
muznih grla. Nabavili smo 94
kvalitetne steone junice, a imamo i
vlastitu reprodukciju. @enska grla
izdvajamo za proizvodwu mlijeka,
mu{ka grla koristimo za tov ju-
nadi".

Plan novog poslovodstva je da
nabavi jo{ stotwak steonih junica,
tako da bi sa oko 600 grla i oko 4.500
do 5.000 litara mlijeka dnevno u
narednom periodu mogli pokrivati
mjese~ne rashode za plate i druge
obaveze zaposlenih.

U narednom periodu planirana je
i reorganizacija, odnosno pre-
raspodjela postoje}ih 176 radnika, a
ciq je da se obezbijedi novac za
otpremnine i redovno penzionisawe
oko deset odsto radnika.

-Tome }e prethoditi analiza svih

TRIVKOVI]:
Slijedi analiza

svih radnih mjesta.
Ciq je da se

obezbijedi novac za
redovno

ispla}ivawe plata,
te za 

penzionisawe 
i otpremnine.

Dogovori}emo i
reprogram za uplatu

doprinosa
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radnih mjesta po radnim jedinicama.
Novo poslovodstvo je preuzelo
ogromne finansijske obaveze od 10,3

miliona konvertibilnih maraka,
plus 3,5 miliona konvertibilnih
maraka namjenskog kredita od IRB-a

za izgradwu {tale, nabavku meha-
nizacije i steonih junica, koji treba
otpla}ivati od 2017. godine. Na{e

ukupne obaveze, dakle, iznose oko
13,8 miliona konvertibilnih mara-
ka. U narednom periodu moramo

izmiriti obaveze prema Bobar
banci u likvidaciji, u iznosu od 1,4
miliona maraka, te je uprava
donijela odluku o prodaji dva pogo-
na, magacina ,,Sjeme" i farme
,,Obrije`".

Trivkovi} ka`e da se ve} prego-
vara sa renomiranim selekcionari-
ma i proizvo|a~ima sjemenskog
materijala, te da }e na proqe}e
sijati i sjemenski kukuruz i sjemens-
ki suncokret. 

- U pro{loj godini obavqena je i
probna proizvodwa povr}a za fab-
riku ,,Sava Semberija". Sija}emo i
proizvodi}emo sve ono {to mo`e
donijeti profit i sigurnu zaradu.
Planiramo pro{irewe proizvodwe
tovnih junadi, a zadr`a}emo i
proizvodwu sviwa. Naslijedili smo
obaveze prema radnicima od sedam
neispla}enih plata. Ovo preduze}e
je pretrpjelo ogromne {tete u dvije
velike poplave, a pratile su nas i
su{-ne godine. Na{ ciq je da plate
ispla}ujemo redovno, a neispla}ene
plate }emo, u dogovoru sa radnici-
ma, isplatiti u odre|enom vremen-
skom roku. [to se ti~e neupla}enih
doprinosa, mi }emo do kraja godine
dogovoriti reprogram tih obaveza
sa fondovima".

Trivkovi} podsje}a da je nekada
Poqoprivredno dobro ,,Semberija"
obra|ivala i do  {est hiqada hek-
tara zemqi{ta u okviru sistema
,,Agrosemberija".

U svakom slu~aju, ovom poqo-
privrednom dobru predstoji jedan
mukotrpan i neizvjestan period
poslovno - finansijske konsoli-
dacije. Ukoliko se taj period brzo
prebrodi, onda }e nastupiti jedan
sigurniji poslovni period u kome bi
ovo preduze}e moglo da postane
samoodr`ivo. 

Uprava preduze}a ima maksimalnu
podr{ku Vlade Republike Srpske,
resornog ministarstva i lokalne
zajednice, tako da bi i za PD
,,Semberija" mogli nastupiti neki
boqi dani. 

Naravno, pod uslovom da se sve
planirano i dogovoreno realizuje,
te ukoliko semberski proizvo|a~i
hrane kona~no  do~ekaju i nekoliko
rodnih i beri}etnih godina.  
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